
Configuratiemanager (Haarlem)

NedTrain, een zelfstandige dochteronderneming van NS, is al meer dan 150 jaar de specialist
in onderhoud en service en reiniging en revisie van treinen. Op meer dan dertig strategische
plaatsen aan het Nederlandse Spoorwegnet onderhoudt NedTrain 24 uur per dag, 7 dagen
per week de spoorvoertuigen van haar klanten. Bij NedTrain werken ongeveer 3400
medewerkers. NedTrain is als organisatie in beweging. De ambitie is duidelijk: het uitgroeien
tot Europa’s modernste onderhoudbedrijf in rollend materieel.

Uitdaging

Als configuratiemanager ben je verantwoordelijk voor de ontwikkeling en de invoering van het

configuratiemanagementbeleid voor het materieel in revisie. Je ondersteunt en initieert een

continue verbetercultuur binnen het configuratiemanagement. Het initiëren en implementeren

van nieuwe werkmethodes, werkinstructies, richtlijnen en processen behoort tot de

kernactiviteit van deze functie. Je bent beleidsbepaler, initiator en projectcoördinator in de

uitvoering van deze veranderingen en verbeteringen. Ben jij die configuratiemanager die het

verschil wil en kan maken reageer dan direct op deze vacature.

Functie-eisen en competenties

Om succesvol te kunnen zijn in deze functie beschik je over een afgeronde HBO opleiding,
technische richting of informatica. Je hebt minimaal 3 jaar ervaring met
configuratiemanagement en engineering. Als persoon zijnde ben je resultaatgericht,
daadkrachtig en communicatief vaardig. Je bent in staat partijen en onderwerpen op een
natuurlijke wijze met elkaar te verbinden. Daarnaast kun jij schakelen op verschillende
niveaus.

Informatie en sollicitatie

Werken bij Nedtrain betekent werken in een omgeving waar complexe vraagstukken een rol
spelen. Het is boeiend en biedt veel ruimte voor eigen ontwikkeling en eigen initiatief. De
salarisindicatie voor deze functie ligt op maximaal € 4232 bruto per maand (36 uur) en de
secundaire arbeidsvoorwaarden zijn uitstekend.

Wil je meer informatie over deze functie, neem dan contact op met Stefan Gitz, Recruiter op
nummer 06 - 19 09 22 55. Sollicitaties ontvangen wij graag via onze carrièresite:
www.werkenbijns.nl.

Acquisitie n.a.v. deze vacature wordt niet op prijs gesteld.


